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“... habéis llegado a sernos muy queridos” (2.8c).

os eventos y relaciones del pasado pueden
llegar a olviddrsenos, o podemos aprender
de ellos.

La carta de 1 de Tesalonicenses, del Nuevo
Testamento, contiene mucha ensefianza. La primera
mitad del capitulo dos, se centra en la visita de
Pablo, Silvano y Timoteo. Pablo estaba ansioso por
recordarles a los tesalonicenses lo que se podia
aprender de la relacién cultivada entre ellos
cuando estuvieron juntos. El cardcter de los ma-
estros se presenta negativamente (2.3-6), y luego
positivamente (2.7-11), con el fin de que estos
nuevos cristianos aprendieran que el papel de todo
cristiano es mostrar y, también, hacer participes a
otros de las buenas nuevas.

En la seccién del 2.1-12, se da la impresién de
que el escritor estuviera jactdndose; pero si lo
examinamos minuciosamente, veremos que el
propésito era examinar las relaciones, actitudes y
motivos. jPara qué? Para darle a estos nuevos
cristianos aliento y motivacién para crecer. Estos
versiculos tambiénnosayudan aexaminar y amejorar
nuestros propios motivos, actitudes y relaciones.

Una de las ideas mds importantes de esta
seccién es la estrecha relacion cultivada entre los
miembros maduros y los cristianos nuevos. Esta
relacién es asemejada a los fuertes vinculos que
hay dentro de una familia. Si podemos captar el
cardcter y espiritu de estarelacién, ellonos ayudard
a todos a crecer y a madurar.

NUESTRA META ES SERVIRLE
A DIOS (2.1-3)

(Quéeslo quetornaeficazla asociacién conlos
demds? Cuando estos predicadores llegaron a
Tesaldnica por primera vez, lo hicieron en medio
de circunstancias dificiles; pero su visita demostré
ser de gran bendicién (2.1). La visita de ellos no fue

“envano” ni“sin provecho”. Cuando nos mudamos
aunanueva ciudad ;buscamos oportunidades para
bendecir? A menudonuestraideaes “noresolverse
anada” o “descansar”. Tal vez pensemos: “Pasara
un tiempo antes de que podamos ser ttiles”;
“Necesitamos conocer a los hermanos”; o “Nece-
sitamos averiguar cémo se hacen las cosas aqui”.

El versiculo uno nos alienta a considerar la
nueva ciudad como la oportunidad de “hacer
bien a todos, y mayormente a los de la familia de la
fe” (Gdlatas 6.10). Podemos causar impresiones
duraderas si iniciamos positivamente, con una
sonrisa, con un hablar agradable y con acciones
provechosas. Recuerde las actividades mencio-
nadas en nuestra primera leccién, tales como las
notas de motivacioén, las conversacionesy oraciones
de agradecimiento y el recordarle a la gente su
valor. Nuestra llegadano serd en vano si conocemos
nuestra meta —servirle a Dios, cualesquiera que
sean las circunstancias.

Siempre podemos encontrar razones para no
aprovechar las oportunidades al méximo. Elmiedoal
fracaso, o a la oposicién, a menudo nos detiene de
hacerlo que podemos. El versiculo dos nos explicalas
circunstancias del versiculo uno. Los maestros habian
“padecido” y habian sido “ultrajados” en Filipos.
Hechos 16.19-23, revela que este tratamiento incluy6
el ser prendidos, llevados ante las autoridades,
azotados, y luego encarcelados en el calabozo de més
adentro, con los pies asegurados al cepo.

Hoy dia, si fuéramos tratados aunque sélo
fuera de una de estas maneras, esperariamos recibir
mucha mds compasién, alguna compensacion, y al
menos unas cuantas semanas de descanso para
recuperarnos. Podriamos, inclusive, entender que
las personas se rindieran ante tales circunstancias.

Estos predicadores habian empezado a predicar
a Cristo en la sinagoga, después de haber viajado
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desde Filipos, pasando por Anfipolis y Apolonia,
hasta llegar a Tesalénica (Hechos 17.1-3). El
resultado habia sido mds oposicién —*“gran opo-
sicion”— pero jsiguieron predicando! Los pro-
blemas de ellos entrafiaban mucho mds que el
enfrentar a unos cuantos oponentes objetivos. jLas
palabras que se traducen como “ultrajados” y
“gran oposicién”, conllevan la idea de abuso,
dificultad, conflicto e inclusive afliccién! Algunos
de los que estaban persiguiendo a los cristianos de
TesalOnica estaban tan resueltos a causarles dafio,
jque siguieron a los maestros de éstos los cien
kilémetros que los separaban de Berea, para causar
revueltas alli! (ver Hechos 17.13).

Pablo, Silvano y Timoteo continuaron pre-
dicando el evangelio, porque sabian que Dios estaba
del lado de ellos. En circunstancias parecidas, la
iglesia de Jerusalén oré para que Dios estuviera al
tanto delos tratos delos opositores, y les concediera
“denuedo” a los apdstoles para que continuaran
hablando la Palabra de Dios (Hechos 4.29).

En circunstancias parecidas nosotros nos pode-
mos frustrar y desalentar. Puede que deseemos
rendirnos. Dios quiere que veamos estas pruebas
como oportunidades adicionales para vivir
como El desea que vivamos. Son oportunidades
adicionales para honrar a Dios, para dar buenos
ejemplos y para dar aliento a los demds que estén
sufriendo de modo semejante.

Es posible hacer lo correcto con los motivos
equivocados, pero Dios ve la totalidad del cuadro.
Sinuestros corazones estdn equivocados entonces
nuestras acciones serdn hipdcritas. Es bueno que
examinemos nuestros motivos y les digamos a las
persona acerca de nuestros buenos propédsitos.
Estos predicadores estaban declarando que sus
prédicas eran sinceras y francas (2.3). Para ellos
era importante una buena reputacién porque
reconocian el dafio que se hacia por el “error”, la
“impureza” y el “engafio” en la vida de un maes-
tro. Por otro lado, conocian el gran valor que tenia
el ejemplo de vivir piadosamente.

A Dios le preocupan las acciones piadosas,
pero también le preocupa el corazén —las actitudes,
los motivos y las intenciones de éste. Algunas
personas de la iglesia primitiva tenfan motivos
falsos al predicar el evangelio (Filipenses 1.15-17).
Otros, aunque no encontraban problema alguno
con las prédicas de Pablo, trataban de causarle
dafio cuestiondndole sus motivos, su apariencia y
suexhortacion (2 Corintios 10.10). Aun asf, él podia
decir con toda sinceridad que no le interesaba recibir
gloria ni dinero de los que ofan su mensaje (2.6, 9).

Las demds personas no pueden estar seguras

de nuestros motivos pero Dios silos conoce. Por lo
tanto, una parte importante de la evaluacién de
nuestro progreso como cristianos, es someter a
examen nuestros motivos. Los demds nos podrian
juzgar con demasiada suavidad o con demasiada
severidad, pero Dios siempre serd justo en sujuicio.

¢(Coémo ve Dios nuestras razones para vivir de
la manera como vivimos? Es dificil colocar la
evaluacién de Dios en nuestros propdsitos porque
la evaluacién humana interfiere. Si nadie nos estd
criticando, entonces, lonatural es que creamos que
estamos haciendo una buena labor. Si muchos nos
estdn criticando, entonces nos llegamos a sentir
molestos. Para ciertas personas, la critica equivale
al fracaso. Como cristianos que somos, debemos sa-
ber que Diosnos conocey conoce nuestrasintenciones.
Debemos alegrarnos de que Dios cuida y ve nuestros
pensamientos, como también nuestras acciones.

Pablo, Silvano y Timoteo habian recibido
muchas criticas de los fordneos de Tesaldnica.
También habian recibido algunas criticas de los
hermanos. ;Cémo reaccionaron? Estaban alegres
de que Dios examinara sus corazones. La elecciéon
de Dios, de usarlos como maestros inspirados para
proclamar el evangelio les habia dadola aprobacién
de su cardcter. Lo que hicieron con el evangelio
habia demostrado que eran sinceros. Sus motivos
y sus vidas eran consecuentes.

El evangelio es un mensaje valioso, descrito en
2 de Corintios 4.7 como “tesoro en vasos de barro”.
Las vidas cristianas que reflejan el valor de ese
mensaje pueden, de la misma manera, ser valiosas.
Mientras que otros ven nuestras acciones, Dios ve
nuestros corazones, donde tomamos nuestras
decisiones y elegimos sabia o insensatamente. Las
acciones pueden mostrar nuestros talentos e in-
struccién, pero la naturaleza de los corazones le
revela a Dios la verdadera persona. Dios le dijo a
Samuel que El “no mira lo que mira el hombre;
pues el hombre miralo que estd delante de sus ojos,
pero Jehovd mira el corazén” (1 Samuel 16.7b).

NUESTRO PAPEL ES CUIDAR DE
LOS CRISTIANOS (2.4-11)

Los dos testigos del cardcter de los maestros
que vinieron a Tesal6nica, fueron Dios y la iglesia
tesalonicense. Dios mostré su aprobacién al confiarles
elevangelio a ellos (2.4). Los tesalonicenses habian
sido capaces de discernir la clase de hombres que
estos maestros eran, durante la visita inicial de
ellos a Tesal6nica (1.5).

El cuidar de los cristianos no entrafia adulacion
(vers.® 5-6)
Pablo, Silvano y Timoteo no predicaron para



recibir alabanzas para si mismos al adular a los
oyentes de ellos, ni tampoco trataron de obtener
dinero para satisfacer codicia alguna. Dios y los
cristianos tesalonicenses sabian esto (2.5).

Pablo les record6 alos hermanos corintios, que
cuando les predicé no usé de “excelencia de
palabras o de sabiduria” para impresionarlos. Su
acercamiento mds bien entrafié “debilidad, y
mucho temor y temblor” (1 Corintios 2.1-3). Evité
impresionar del todo a los oyentes con la pre-
sentacion del mensaje, excepto con el mensaje en
si. La persuasion experta, la gran elocuencia, y un
vocabulario impresionante pueden usarse para
promocionar tanto la falsedad como la verdad.
Pablo queria que fuera sélo la simplicidad y
exactitud del mensaje de Dios lo que impresionara
a los oyentes.

Pablo y sus compaiieros habian presentado la
verdad a los tesalonicenses en una forma sencilla,
sindarlesalos oyentesninguna falsaimpresiénacerca
de los expositores —ninguna razén para alabarlos
a ellos en lugar de responder al mensaje del
evangelio (2.6). Tampoco queremos que la gente diga,
“1Qué gran expositor!”, ni “jQué gran presentacién!”,
sino mds bien, “;Qué gran mensaje de Dios!”.

Pablo no queria honra ni ganancias por su
trabajo. Como apéstoles que eran (personas escogidas
y “enviadas” al cumplimiento de una mision espe-
cial), Pablo, Silvano y Timoteo fueron capaces de
dar los mandamientos de Dios. Para un grupo
pequefio de cristianos de una pequefia ciudad del
campo, la visita de estos tres hombres debi6
haber sido el evento de toda una vida. Nosotros
hubiéramos estado impresionados. Les hubiéramos
ofrecido lugares prominentes para sentarse, los
anunciarfamos como apéstoles, y les pediriamos a
todos los presentes que los honraran. Pablo dijo
que ellos no habian llegado para nada de esto.

Muchos aspectos de la vida de Pablo eran
impresionantes. El puso en una lista algunos de
esos aspectos en Filipenses 3.4-8; pero en términos
de su valor espiritual, jlos estimé como “pérdida”!
iComo apdstol que era, é] pudo haber alegado que
su cargo era suficiente para convencer a las perso-
nas de que debian hacer lo que les decia! En los
siguientes versiculos, sin embargo, les demuestra
que aunque era derecho de un apdstol el dar
mandamientos, el cargo de un verdadero apdstol
era servir.

Los maestros y predicadores a veces son
tentados a ensefiar o a trabajar con la meta de
conseguir que sus estudiantes les respondan a
ellos con honores o con dinero, en lugar de
responderle a Dios mismo. Algunas facetas de la

vida del predicador podrian impresionar a las
personas alrededor de él —la habilidad de hablar
en publico, la mucha gente que los saluda, el tener
una oficina, tener su nombre impreso, etc. El valor
espiritual de esto es “cero”. Lameta del predicador
es que la gente se impresione de Jests, no de la
posiciéon de uno de sus mensajeros. jDebemos
alentar a las personas a responderle a Jests el
Salvador, no a nosotros!

Si somos tentados a gloriarnos en nuestra
funcién, o en nuestros talentos o logros, debemos
salir y vaciar el cubo de la basura. Mentalmente,
pongamos nuestros “pensamientos de grandeza”
alli donde pertenecen, y recordemos “como estd
escrito: El que se gloria, gloriese en el Sefior”
(1 Corintios 1.31).

El cuidado entrafia amabilidad (vers.* 7-8)

(A qué deben asemejarse los cristianos cuando
trabajan con otros? Pablo, Silvano y Timoteo habian
sido como la madre de un pequefio bebé (2.7). jQué
gran leccién la que se puede aprender! Piense en
todo el tiempo, cuidado y atencién que se le
prodigan a un pequefio nifio. Una madre onodriza
cuida constantemente de un nifio indefenso que no
puede caminar, ni hablar, ni alimentarse por si
mismo. La madre busca cémo suplir toda
necesidad suya con carifio y con cuidado de que
sus necesidades sean llenadas y de que la mds
diminuta parte de su delicado cuerpo no vaya a ser
lastimada. jUna vida dada por Dios estd en sus
manos! ;No suena esto como laresponsabilidad de
un predicador?

¢Incluye nuestra preparacién como maestros
la meta de preparar maestros que sean “prudentes
como serpientes, y sencillos como palomas” (Mateo
10.16)? Trabajo con una escuela de predicadores y
una vez, un predicador felicité a algunos de los
graduados por ser “mansos”, sefialando que este
es un requisito especial que deben llenar los
predicadores (2 Timoteo 2.25). Hasta ese momento
yo no habia pensado seriamente en ello; pero esa
deberia ser una de nuestras metas al instruir maes-
tros, ancianos y didconos. Cuando seamos tentados
a ser impresionados con el poder, la autoridad y el
dominio, recordemos la descripcién del trabajo de
Jestus: “La cafia cascada no quebrard, y el pébilo
que humea no apagar4,...” (Mateo 12.20).

La idea de Dios es que haya una relacién
estrecha entre el mensaje y elmensajero. Aceptamos
que lo mejor de nosotros es imperfecto y que
necesitamos del perdén de Dios. Asi como Dios
rechazael pecadoy exaltalarectitud en sumensaje,
asi también quiere El que sea el mensaje que
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transmitan nuestras vidas.

Al tratar a los cristianos tesalonicenses como
miembros jévenes de una familia, es légico que
Pablo y sus compafieros sintieran ese vinculo que
los “padres” sienten con sus “hijos” recién nacidos.
Esto se describe como gran “afecto”, porque habian
llegado aserles “muy queridos” a estos mensajeros
(2.8). De modo parecido, 1 Pedro 1.22, describe el
vinculo de los nuevos cristianos con el cuerpo de
los creyentes, comoun “... amor fraternal no fingido”.
Esta actitud de amor fraternal es enfatizada maés
adelante en esta carta (4.9-10).

Dios quiso que una actitud de amistad familiar
formara parte del ambiente de los nuevos cristianos.
El quiso que formaran parte de una familia, de una
hermandad. Esta experiencia les ayudaria a los
nuevos cristianos a hacerle frente al alejamiento, al
aislamiento de sus familias terrenales y a la
persecucion por parte de éstas y de otros miembros
de su comunidad cuando rechazaron la idolatria
para servir al Dios verdadero. Ellos experimen-
tarian el gozo y la seguridad de ser parte de la
familia y de la comunidad de Dios.

Por causa de este profundo sentimiento de
familia para con los nuevos convertidos, estos
apostoles estaban ansiosos de hacerles participes a
ellos del evangelio de Dios y de sus propias vidas.
Ellos querian que escucharan y también que vieran
el mensaje trabajando en sus vidas. El ensefiarle
una leccién a alguien parece ser un buen esfuerzo,
pero el darle a alguien nuestras vidas parece ser un
gran sacrificio, uno que no estamos dispuestos a
hacer. Necesitamos aplicar esto en nuestro trabajo
con otros hoy dia. Cuidar de las almas significa ser
cuidadoso con las almas. jHay vidas en juego!

El cuidado entrafia trabajo (vers.”s 9-11)

Como cualquier otra persona, los predicadores
y los maestros se pueden ver tentados a ser
perezosos. El versiculo 9, nos da la impresién de
que el ir a una ciudad extranjera a predicar el
evangelio entrafiaba arduo trabajo —jy es que asi
era! Esto fue lo que sucedi6é especialmente aqui:
Puesto que estos predicadores se sostenfan a si
mismos econémicamente, ellos en realidad tenian
dos trabajos.

Pablo entendia que Dios apoyaba la ayuda
econdmica para los predicadores entregados a la
proclamacién del evangelio. Les dijo a los corintios
que tales obreros tenian el derecho de ser sostenidos
(1 Corintios 9.6-7), y que estaba agradecido por
la reiterada ayuda de los hermanos de Filipo
(Filipenses 4.15-16). Sefial6 que él era bendecido
por tal ayuda, y que también lo eran los dadores de
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ella (Filipenses 4.17).

Almismo tiempo, los predicadores no pidieron
que las congregaciones les ayudaran. No querian
gravar a los tesalonicenses con sostenimiento que
fuera a aumentar el peso de las dificultades que
ellos ya tenian. Esta fue una manera como estos
obreros dieron de sus vidas con el fin benéfico de
proporcionar aliento cristiano.

Obviamente los cristianos debian aceptar el
derecho de los predicadores a ser sostenidos. Los
maestros también deberian aprender a trabajar
arduamente en la predicacién del evangelio, con o
sin sostenimiento. En la ensefianza no hay espacio
para la pereza ni para una actitud despreocupada
hacia el trabajo.

Muchos trabajos demandan entrenamiento,
talento y habilidad. ; Cudn a menudo ha observado
usted que se mencionenlasinceridad, laintegridad,
la diligencia y la paciencia como requisitos para un
puesto laboral? No hay duda de que esos son
requisitos que harfan mds eficaz cualquier papel
piadoso de la vida. ;Cudn a menudo hemos
buscadonosotros estas caracteristicas en maestros,
predicadores o ancianos en potencia? Algunas
congregaciones les han pedido educacién, elo-
cuencia, y éxito en los negocios a sus obreros, y
completamente han pasado por alto los ejemplos
biblicos que se dan en 2.10, donde dice: “... cudn
santa, justa e irreprensiblemente nos comportamos
con vosotros los creyentes” (énfasis nuestro). El
versiculo diez usa una trio de palabras tan pare-
cidas, que podriamos tener dificultad para hacer
una distincion entre ellas. Por lo general no es el
propésito de tales combinaciones, usadas en varios
lugares de las cartas alos tesalonicenses, el dar tres
ideas distintas, sino reforzarse una con otra, y
enfatizar una caracteristica importante.

Era importante que los maestros mantuvieran
un alto estdndar de comportamiento. Cualquier
tarea que realizaran se lograba de conformidad
con los patrones de Dios. Esto no quiere decir que
ellos jamds cometieran errores de juicio ni que
jamds pecaran. Lo que si quiere decir es que ellos
aplicaban los estdndares de Dios para hacer su
obra, de manera que cualquier situacién, buena o
mala, era tratada del modo que Dios la trataria
para alcanzar las metas de Dios. Cuando los
predicadores partieron, los tesalonicenses no
pudieron decir: “Aquihay problemas que no fueron
considerados; aqui hay pecados de los cuales no
hubo arrepentimiento”. No se les podia hacer
acusacion alguna en contra de sus reputaciones.

Enlos versiculos oncey doce, se usa otro trio de
palabras relacionadas con el comportamiento de



estos maestros: “... sabéis de qué modo, como el
padre a sus hijos, exhortdbamos y consoldbamos a cada
uno de vosotros, y os encargidbamos que anduvieseis
como es digno de Dios,...” (énfasis nuestro).
Reiterando lo dicho, no es necesario tener una
explicaciéon exclusiva para cada palabra, para poder
entender el mensaje del versiculo. jLas palabras se
refuerzan una con la otra y enfatizan el mensaje!

Un padre usaria todalainstruccién, persuasion
y advertencia que le fuera posible para guiar a su
hijo hacialamadurez, al mismo tiempo que evitaria
desalentarlo o insultarlo. Efesios 6.4, describe este
proceso: “Y vosotros padres, no provoquéis a ira
a vuestros hijos, sino criadlos en disciplina y
amonestacion del Sefior”. Asi como la correcta
crianza delos hijos demanda que los padres den de
sus vidas, tambiénla correcta predicacién demanda
que el predicador dé de su vida como ejemplo.

De la misma manera, los maestros deben usar
medios alentadores de instruccién para ayudarles
a los estudiantes a madurar. De hecho, todos los
cristianos deberfan sacrificarse y ensefiar pa-
cientemente en las relaciones de unos con otros.
Esto es lo que se sefiala en 5.11: “Por lo cual,
animaos unos con otros, y edificaos unos a otros...”.
iTengamos como meta ser los obreros diligentes,
pacientes y sin mancha, que Dios desea para el
bienestar de su pueblo! jDebemos comportarnos
como progenitores preocupados, como padres
amorosos y como madres cuidadosas!

NUESTRA META ES GLORIFICAR
A DIOS (2.12)

La vida cristiana debe reflejar a Cristo. Una
vida piadosa debe demostrar a Dios. El Nuevo
Testamento a menudo usa la idea de ser “digno”.
Por ejemplo, en2.12, alos cristianos se les pide que
anden “como es digno de Dios” que los llamé.
(Qué significa esto? A los tesalonicenses se les
estaba alentando a mostrar que Dios habia tocado
sus vidas. Los cristianos deben comportarse de
una manera que les muestre a los demds cémo es
Dios y cémo espera El que su pueblo viva.

Este proceso de aprender como es Dios y de
aprender lo que Dios desea, es parte del madurar
de cada uno de nosotros como cristianos. No se
espera de los nuevos convertidos que conozcan
todo acerca de Dios, y de la voluntad de Este para
sus vidas, pero sise espera que estén “comprobando
lo que es agradable al Sefior” (Efesios 5.10). Labase
del crecimiento cristiano estd en aprender y poner
en practica este principio.

Elversiculo doce no dice que seamos dignos de
compartir el reino y la gloria de Dios. Ese es un

regalo que jamds podremos ganarnos. Lo que si
ensefia es que nuestro propésito es vivir vidas
piadosas, y éste es un propédsito digno. jNos
podemos alegrar por Dios y estar agradecidos con
El que es generoso y quien con gran agrado
compartiria su reino y gloria con cada uno de
nosotros! El desea que le respondamos por medio
de vivir de un modo que refleje Su cardcter. ;Ven
las personas a Dios en nosotros?

CONCLUSION

iQué gran cambio se produciria si cada maes-
tro aprendiera las lecciones de estos versiculos!
iQué cambio seria para todos, si pusiéramos en
practica lo que predicamos, antes de que lo
prediquemos! ;Qué pasaria si tuviéramos que dar
el ejemplo con nuestras propias vidas, de cémo
desea Dios que vivamos? jQué diferente seria para
cada familia si los padres tuvieran que demostrar
cuidadosamente los principios que ellos piden de
sus hijos! jQué diferente seria para muchas con-
gregaciones y familias, si cada maestro de adultos
y de nifios, en las familias o en la iglesia, estuviera
dispuesto a dar el mensaje de Dios, y a respaldarlo
dando su vida también! ;Qué diferencia mds
agradable serfa que cada cristiano demostrara
primero en su vida lo que él cree que sus hermanos
y hermanas deben hacer!

El servir a otros con nuestras vidas es una gran
tarea para los cristianos. jNuestra ensefianza sera
mucho més eficaz, y nuestras vidas, mucho més
tutiles sidamosla Palabra de Dios junto con nuestras
vidas para ayudarles a otros a dar la vida de Dios!
Resuélvase a seguir a nuestro Lider —a Jests.
Resuélvase a seguir el ejemplo de los que lo siguen.
Resuélvase a alentar a nuestros maestros y a otros
lideres a ayudarles con sus vidas a los cristianos
alrededor de ellos, asi como lo hacen con sus
lecciones. Resuélvase aser uno cuyavidales ayude
a los demds a seguir a Jesus. |

Demasiado importante como

para no compartirla
Un comercial reciente de la Mercedes-Benz nos
muestra a un portavoz de la compafiia siendo en-
trevistado acerca delasinnovaciones de seguridad.
El ejecutivo de la compafifa sefiala que algunas
caracteristicasimportantes de seguridad, disefiadas
por Mercedes-Benz, estdn ahora en muchos autos;
esto es lo que observa: “Hay algunas cosas que son
demasiado importantes como para no compartirlas”.
iCudnto mds verdadero es lo anterior, para la
preciosa verdad del evangelio! Es demasiado

importante como para no compartirla.
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